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2022  

一、集团总部（6 人） 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

招聘 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 

党委宣传部、

党委统战部 

（党群工作

部、工会办公

室） 

党务 

综合岗 

党务及人力资

源管理 
合肥 1 

1.负责集团党员教育、管理、发展、党内

信息统计等基础性党务工作； 

2.负责集团各基层党组织标准化建设等日

常工作； 

3.负责党建工作联络协调； 

4.参与集团工会、共青团和关工委等群团

相关工作； 

5.负责集团公司网站、微信公众号、视频

号等新媒体运营管理及党务宣传工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.新闻传播学类、中国语言文学类、

马克思主义理论类等相关专业； 

3.中共党员，严守党规党纪； 

4.熟练使用办公软件、自媒体相关软

件； 

5.有新闻媒体、大型国有企业相关实

习经验者优先。 

2 

党委宣传部、

党委统战部 

（党群工作

部、工会办公

室） 

宣传 

综合岗 
综合管理 合肥 1 

1.负责企业新闻采编，管理内刊、宣传册

等； 

2.负责对接新闻媒体，维护媒介关系； 

3.负责集团公司网站、微信公众号、视频

号等新媒体运营管理。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.新闻传播学类、中国语言文学类、

马克思主义理论类等相关专业； 

3.中共党员； 

4.熟练使用办公软件、自媒体相关软

件； 

5.有新闻媒体、大型国有企业相关实

习经验者优先。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

招聘 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

3 

财务管理部 

（财务共享中

心） 

管理 

会计岗 
财务审计 合肥 1 

1.负责公司的日常账务处理、财务核算、

业务对账、资金管理、统计等； 

2.协助财务经理及业务部门做好财务核

算和分析； 

3.完成领导交办的其他工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.会计、财务管理、审计等相关专业； 

3.专业知识扎实，有较好的财务分析

和写作能力，有一定的财务智能化基

础和数据处理能力，踏实勤奋、积极

进取，洞察力强，可塑性好，具有良

好的人际沟通和团队合作能力，能够

优质高效完成工作任务； 

4.通过 CPA 考试者、有学生干部经历

者、有知名事务所/企业会计岗位实

习经历者优先。 

4 战略投资部 投资管理 金融投资 合肥 1 

1.投审委会议筹备与会务管理，包括会务

安排、会议记录和档案归档； 

2.负责集团公司与央企合作相关事宜； 

3.负责集团公司对外战略合作统筹谋划、

协议拟订、协议签署，以及合作客户日常

管理； 

4.做好部门日常行政管理工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.工商管理类、金融学、经济学、理

工类等相关专业； 

3.中共党员；有较强文字功底和沟通

能力者；具备企业战略管理、行业研

究、投资管理、项目管理、综合管理

等方面实习经历者优先。 



- 3 - 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

招聘 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

5 
审计部 

（审计中心） 
审计岗 财务审计 合肥 2 

1.参与集团公司及下属单位的财务收支、

经济活动、内部控制、风险管理情况和下

属单位主要负责人经济责任审计； 

2.参与集团内控评价及对子公司内控监督

评价工作； 

3.参与违规经营投资责任追究工作； 

4.参与投资后评价工作； 

5.参与审计及大监督信息系统管理工作； 

6.内部审计其他相关工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.财务、审计、工程、法律、金融和

IT 等相关专业优先； 

3.有较强逻辑分析、沟通协调和语言

文字表达能力；能够吃苦耐劳，具备

较强抗压能力，诚信正直，严谨负责，

接受频繁出差； 

4.中共党员；具备 CPA 资格等相关专

业资质优先。 
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二、铁投公司（8 人） 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 

铁投本部 

 

人力资源部 

劳动 

关系岗 

党务及人力资

源管理 
合肥 1 

1.负责为员工办理劳动关系订立、履行、

变更、解除或终止劳动合同的相关手续； 

2.负责员工建档、归档、档案借阅、回收

及保管等人事档案管理工作； 

3.负责组织公司劳动统计和劳动年审； 

4.负责处理公司的劳动纠纷； 

5.负责办理员工五险两金相关业务； 

6.负责开展人力资源信息化系统相关模块

开发、系统上线和日常维护使用等工作； 

7.负责离退休人员的日常管理等工作； 

8.完成上级交办的其他工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.公共管理类、工商管理类或心

理学类等相关专业，人力资源管

理专业者优先。 

2 

铁投本部 

 

法律合规部 

法务 

风控岗 
法务风控 合肥 1 

1.负责公司重要决策、合同以及规章制度

的审核工作，并出具法律审核意见； 

2.负责公司内控体系建设及全面风险管

理； 

3.负责公司法律纠纷管理，日常法律咨询、

普法宣传等工作； 

4.负责公司外聘律所的选聘及考核工作； 

5.负责公司下属各专业、子公司法律事务

管理； 

6.完成上级交办的其他工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.法学类等相关专业； 

3.持有法律职业资格证书 A 类。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

3 

合安公司 

 

综合管理部 

企业 

宣传岗 
综合管理 合肥 1 

1.负责公司企业文化建设规划、企业文化

理念提炼；落实企业文化建设日常工作； 

2.负责公司办公区域展览、展示内容的策

划、管理、维护工作； 

3.负责公司大型企宣、公关活动的策划、

组织、落实工作; 

4.负责公司内外宣传信息的采集、分析、

发布工作； 

5.负责媒体联络、新闻采访等工作； 

6.负责公司舆情监测、危机应对等工作; 

7.完成上级交办的其他工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.新闻传播等相关专业优先； 

3.具备良好的文字表达和撰写能

力，熟悉公文写作； 

4.有计算机系统维护、网络维护

或网站维护经历者优先。 

4 

合安公司 

 

经营开发部 

项目 

管理岗 
项目管理 合肥 1 

1.制定项目策划、总体规划； 

2.开展项目调研，编制可研报告、尽调报

告等； 

3.组织编制项目总体计划、指导性施工组

织； 

4.组织设计、施工、监理等单位招标； 

5.制定项目合同文件，开展项目安全、质

量、进度、投资控制、合同履约等方面管

理； 

6.做好工程档案管理； 

7.完成上级交办的其他工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.土木工程、工业与民用建筑、

工程管理等相关专业； 

3.有土木工程建设，招投标等实

习经历者优先。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

5 

城际公司 

 

对外协调办 

征迁 

协调岗 
项目管理 合肥 1 

1.负责项目征迁协调日常工作； 

2.负责审核征迁验工计价资料并办理资金

拨付手续； 

3.协调推进地方政府开展用地报批工作; 

4.负责办理铁路建设用地规划许可证、国

有土地划拨决定书、不动产权证; 

5.负责规范征迁协调相关业务流程; 

6.完成领导交办的其他工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.土木类、经济学类等相关专业。 

6 

城际公司 

 

经营开发部 

经营 

开发岗 
项目管理 合肥 1 

1.负责研究国家、行业关于铁路站场及沿

线土地的开发政策以及地区土地开发政

策，提出土地综合开发政策建议。 

2.负责组织开展铁路沿线土地资源，房地

产发展状况调研，评估涉铁项目开发可行

性。 

3.负责组织编制经营开发年度计划与项目

方案，提出项目后期经营管理计划建议。 

4.负责组织铁路沿线涉铁资源综合开发及

项目实施，负责涉铁项目周边设施规划与

经营开发、资金配套与使用情况、土地使

用管理、土地权属情况、工程管护措施、

档案资料管理情况的监督管理工作。 

5.负责铁路沿线资源开发管理。 

6.完成领导交办的其他工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.土木类、管理科学与工程类、

公共管理类等相关专业； 

3.房地产开发与管理、土地管理

专业优先。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

7 

芜铜公司 

 

工程管理部 

桥梁 

工程师 
工程管理 铜陵 1 

1.负责项目建设期间桥梁建设管理和运

营期桥梁养护管理工作； 

2.参与公司新建高速公路项目的建设管

理工作，对接管理与桥梁工程相关的设计

单位、检测单位、施工单位，解决处理现

场问题，审核技术方案，办理设计变更； 

3.管理小修养护、专项养护施工单位，制

定养护计划，组织养护检查和养护施工； 

4.完成上级交办的其他工作。 

1.本科及以上学历； 

2.本科阶段专业为土木工程、道

路与桥梁工程、交通土建工程专

业； 

3.了解桥梁工程建设施工管理或

养护管理相关知识，能较熟练使

用 AUTOCAD 等制图软件。 

8 

芜铜公司 

 

工程管理部 

机电 

工程师 
工程管理 铜陵 1 

1.负责项目建设期间机电工程建设管理

和运营期机电维护管理工作； 

2.对接省联网公司和公司运营部，指导各

收费站系管员开展系统维护工作，确保运

营路段收费系统、监控系统、通讯系统运

转正常。 

3.完成上级交办的其他工作。 

1.本科及以上学历； 

2.软件工程、电气工程、自动化、

通信工程、计算机等相关专业； 

3.熟悉汇编语言及 JAVA、C++等

常用语言，了解工程建设项目管

理相关知识。 
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三、中安振兴公司（建投公司）（1 人） 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 

霍邱振兴公司 

 

综合部 

综合 

管理岗 
综合管理 霍邱县 1 

1.负责项目公司行政、会务、公文、宣

传、督查督办、档案、后勤等管理工作； 

2.协助项目公司党群工团、法务、制度

管理等工作； 

3.协助项目公司人事、薪酬、考核、招

聘和劳动关系管理等相关工作； 

4.完成领导交办的其他工作。 

1.本科及以上学历； 

2.经济、法学、新闻传播、中国语言

文学等相关专业； 

3.具有较强的文字综合能力以及沟

通协调、研究分析能力。 
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四、皖投置业公司（7 人） 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 设计研发中心 设计岗 工程管理 合肥 2 

1.项目方案设计、规划及建筑方案设计

设计任务书编制；组织本专业方案、扩

初图纸设计阶段等设计成果、评审及政

府职能部门报审跟踪； 

2.配合成本管理中心做好设计阶段的

成本控制等工作； 

3.根据权责制度和流程对项目设计工

作落实，项目基础及设备选型、立面控

制等技术难点的专题讨论；做好重大设

计变更及核实、配合成本管理中心认

定； 

4.产品标准研究及标准化体系建立； 

5.对新材料、新产品、新工法的研究运

用项目；跟踪行业内设计市场的动态，

进行设计市场调研与开发。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.建筑学、建筑设计、城市规划设计

等相关专业； 

3.掌握 CAD 的使用，具备良好的沟

通协调能力，较强的责任心、工作

推动力和抗压能力。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

2 投资发展中心 
投资 

拓展岗 
项目管理 合肥 1 

1.了解区域内土地供应及市场情况，锁

定目标地块； 

2.对接区域内政府机关单位，跟进目标

地块的规划，制定土地获取计划，按计

划协调各部门进度，做出项目综合评

价；关注区域内土地公告信息，完成项

目可研及竞买手续，参加土地竞买工

作； 

3.跟进区域内房地产市场状态，按时提

交房地产市场报告；协调集团、公司以

及外部资源，每月推荐地块跟进； 

4.负责合作项目的前期洽谈、尽职调

查、合作协议拟定与审核、章程拟定与

审核、工商股权变更等相关手续； 

5.分析区域内拍地情况，按照拍地时间

做好复盘报告分析。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.财经类、土地管理、市场营销、房

地产管理等相关专业，财经类专业

优先； 

3.具有良好的项目信息搜集分析能

力、较强的逻辑思维能力和沟通领

悟能力； 

4.文笔优秀，能熟练撰写各类市场

研究报告。 

3 
成本管理 

中心 
成本岗 工程管理 合肥 2 

1.负责协助搭建公司成本制度体系； 

2.负责拿地成本指标的建立、维护，成

本测算，成本统筹与管理，成本预警，

责任成本分解与检查； 

3.负责动态成本数据的收集、整理，《成

本管理分析报告》的编制与审批。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.工程造价、土木工程等相关专业； 

3.掌握 CAD、造价等软件的使用，

抗压能力强。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

4 区域公司 工程岗 工程管理 

合肥 

蚌埠 

阜阳 

安庆 

滁州 

2 

1.协助公司各项目（地块）的质量及技

术管理工作，对工程施工过程中质量、

进度、成本、安全控制管理，确保工程

进度和质量； 

2.负责组织本项目的施工组织设计、施

工方案、质量计划、安全技术措施等技

术资料的编制工作； 

3.协助审查项目施工图，配合参与图纸

会审。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.工程管理、土木工程、房屋建筑等

相关专业毕业； 

3.具有较强的事业心和责任感，工

作严谨、敢于管理，爱岗敬业、执行

力强。 
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五、高新投公司（8 人） 

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 

高新投本部 

 

基金运营部

（中安兴远公

司） 

基金 

管理岗 
金融投资 合肥 2 

1.负责协助设立基金； 

2.负责协助对相关投资项目进行研

判； 

3.协助开展投资项目退出及基金清算

相关工作； 

4.组织开展基金管理服务工作； 

5.组织开展基金信息化管理、报表统

计等工作； 

6.负责部门安排的其他工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.经济、金融、财会、法律等相关专

业； 

3.对基金管理或相关政策有一定了

解；具备较强的主动性，工作认真细

致，责任心和执行力强； 

4.持有基金从业资格证者优先； 

5.具有基金投资或股权投资实习经验

者优先，在基金估值、基金管理人登

记备案及后续维护、母基金募资、数

据统计与金融建模等方面有专长者

优先。 

2 

高新投本部 

 

人力资源部 

人力 

资源岗 

党务及人力资

源管理 
合肥 1 

1.负责拟订年度培训计划，组织开展

培训工作； 

2.负责配合开展公司组织机构管理工

作； 

3.负责配合实施相关人才发展计划； 

4.负责配合开展薪酬和绩效管理工

作； 

5.负责开展公司员工劳动关系管理工

作； 

6.负责部门安排的其他工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.人力资源、企业管理、心理学或财

务等相关专业； 

3.熟悉人力资源相关政策和法规；具

有较好的沟通协调能力、语言表达能

力，工作认真细致，责任心强。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

3 

高新投本部 

 

投资管理部 

投资 

经理岗 

（股权投资

方向） 

金融投资 合肥 1 

1.负责收集整理相关行业发展状况及

宏观政策信息； 

2.负责搜集、筛选投资项目； 

3.负责对拟投资项目进行可行性研

究、尽职调查，设计投资方案并开展

商务谈判，撰写相关报告； 

4.负责对已投资项目进行投后管理。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.经济金融、法学、财务等相关专业，

有理工科复合背景者优先； 

3.具有较强的沟通能力、团队协作能

力，执行力较强； 

4.持有 CPA/ACCA/法律职业资格证

者优先。 

4 

高新投本部 

 

战略研究部 

投资 

经理岗 
金融投资 合肥 1 

1.负责配合开展安徽省扶持高层次科

技人才团队在皖创新创业项目的评

审、尽职调查，组织投资协议谈判、

办理签约放款等； 

2.负责对投资项目进行投后管理，办

理奖励政策兑现，识别、上报和处置

风险事项等； 

3.负责持续跟踪企业和行业情况，开

展数据统计和撰写汇报材料等。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.经济、金融、法律、财务等相关专

业； 

3.具有较强的沟通能力、团队协作能

力，执行力较强； 

4.持有基金从业资格/证券从业资格

/CPA/ACCA/法律职业资格者优先。 
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

5 

中安创谷 

公司 

 

创服部 

项目 

管理岗 
项目管理 合肥 2 

1.负责双创服务平台的建设和管理工

作；  

2.负责双创资源及合作渠道的拓展、

建立等工作; 

3.负责双创活动的策划、组织和执行

工作； 

4.负责孵化载体资质申报、创业辅导

相关工作； 

5.负责优质项目落地安徽的对接服

务、政策咨询等； 

6.主要为项目提供创业咨询，帮助项

目开展投融资活动等； 

7.完成部门交办的各项工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.具有较强的沟通、应变和抗压能力，

能灵活处理繁杂的工作，能够熟练使

用办公软件； 

3.中共党员、学生会干部、具有海外

留学背景者优先。 

6 

中安创谷 

公司 

 

招商部 

招商 

经理岗 
项目管理 合肥 1 

1.负责拟写项目产业招商方案及工作

计划并执行； 

2.负责项目产业招商资源的拓展、洽

谈、签约谈判等相关招商管理工作； 

3.组织开展产业招商宣传，开展推介

会、产业招商活动、企业走访等相关

工作； 

4.完成部门交办的各项工作任务。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.具有较强的沟通、应变和抗压能力，

能灵活处理繁杂的工作，能够熟练使

用办公软件; 

3.中共党员、学生会干部优先。 
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六、铁路基金公司（4 人） 

序号 招聘岗位 岗位方向 
工作 

地点 

需求 

人数 
岗位职责 简历筛选标准 

1 
校招生 

(暂不定岗) 
金融投资 合肥 1 

1.负责行业研究、项目开发、投资全过

程的执行和管理工作； 

2.负责项目投后管理工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.经济学、理学、工学等相关专业优

先； 

3.持有基金从业资格、证券从业资

格、会计专业技术资格等职业资格

证者优先。 

2 
校招生 

(暂不定岗) 
法务风控 合肥 1 

1.负责出具公司投资项目的法律审核

意见，协助项目的投后管理，定期排查

项目风险因素； 

2.负责公司法律纠纷管理，日常法务咨

询等服务工作； 

3.负责风险管理文化培育、法务合规管

理工作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.法学、经济学等相关专业优先； 

3.持有法律职业资格、基金从业资

格、证券从业资格等职业资格证者

优先。 

3 
校招生 

(暂不定岗) 
财务审计 合肥 1 

1.负责会计核算、预算审计、税务管理、

融资等财务管理相关工作； 

2.根据工作需要完成相关数据材料上

报、报告撰写及项目协作支持等。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.会计学、财政学、审计学、财务管

理等专业； 

3.须持有会计专业技术资格证书； 

4.持有基金从业资格、证券从业资

格等职业资格证者优先。 

4 
校招生 

(暂不定岗) 

党务及人力 

资源管理 
合肥 1 

负责公司人力资源、党群工团相关工

作。 

1.硕士研究生及以上学历； 

2.文学、管理学等相关专业优先； 

3.中共党员优先。 

 


